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Misión

Revalorar a la mujer en el ámbito social, laboral y
familiar a través de la recopilación de información,
el intercambio de mejores prácticas y el fomento al
desarrollo de mujeres y hombres.

Visión

Para 2025 contar con mujeres conscientes de su
aportación humanizadora y una sociedad que
invierta en la prevención y el desarrollo integral de
la mujer ya que apoyarla es impulsar y multiplicar el
bienestar social.



Algunas estadísticas de la mujer en México …..

50.9% de la población.

65 % de las mujeres son asalariadas. La jornada laboral es en promedio de 36.4
a 40 horas a la semana, además la mujer invierte en promedio de 51 a 62 horas
a las tareas del hogar.

La esperanza de vida de las mujeres es de 77.5 años. La tercera causa de
muerte entre las mexicanas son los tumores malignos.

El promedio de escolaridad es de 7.9 años.

23% de hogares con jefatura femenina 65.9% de las mujeres de 15 años y más
son madres. La tasa global de fecundidad llegó a 2.1

67% de las mujeres de 15 años y más han padecido algún incidente de
violencia.

El 60% de la mujeres busca compatibilizar la familia y el trabajo.



“…todo lo que aprendemos, lo aprendemos de las mamás..” 

“La mujer está en encrucijada, pues tiene que escoger entre estar con 
su hijo enfermo  o conservar el trabajo “

“Es real. Pasas de la edad, ‘adiós’… Quieren niñas de 20 y veintitantos, 
bonitas, hasta 25 años y las demás adiós."

“…sale prácticamente con una experiencia dolorosa cuando acude a
instituciones de salud pública.”

“Todo parte de la educación que tienes tanto en la escuela, como en tu 
casa”

“quiero estudiar aunque esté embarazada, aunque 
tenga que atender a mi marido’…”

"Para tú poder educar a tus hijos y darle buenos valores ¿Qué necesitas 
tú? Primero estar tú formada."

“..qué bonito ha de ser que tú quieras tener un hijo y no nada más como
anteriormente los tenían, porque ya saliste embarazada.”

“Tenemos las mismas manos, los mismos pies y podemos hacer cosas
similares, la riqueza es la aportación de cada uno.”

Algunos de los problemas que detectamos en la mujer y nos 
preocupan: 



Algunos de los problemas que detectamos en la mujer y nos preocupan: 

•Poco reconocimiento de su aportación en la sociedad. 

•Falta de prestaciones e igualdad de oportunidades en el campo laboral.

•Conciliar la familia y el trabajo para poder convivir y educar a sus hijos.

•Falta de servicios de salud, en especial en la maternidad. 

•Poca atención en su calidad de vida para prevenir problemas de salud. 

•Aumento de embarazos adolescentes en desamparo. 

•Baja autoestima que impacta en sus relaciones y desarrollo.

•Interrumpen su educación y por lo tanto su desarrollo. 

•Atraviesa por distintos tipos de violencia. 



NUESTROS PROYECTOS

1.- Fomento del desarrollo de mujeres y hombres:

Cursos, Conferencias, Talleres, Manuales, blog, comics, etc.  

2.- Recopilación de Información:

Investigaciones, diagnósticos, estudios, etc.

2.- Intercambio de mejores prácticas:

•Reconocimiento Mujer Construye
•Red Latinoamericana de Sinergia por la Mujer
•Empresa Familiarmente Responsable



Queremos ser más instituciones y
especialistas formando un frente común.
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Objetivos del Milenio:

Fijados en el año 2000, son ocho objetivos de desarrollo
humano, que los 192 países miembros de las Naciones Unidas
acordaron conseguir para el año 2015.

Objetivo 3.  Igualdad de derechos y oportunidades
Objetivo 5. Reducir en tres cuartas partes entre 1990 y 2015 la 
mortalidad materna.



Ejes de acción para atender el Objetivo 5:

1.- Toda mujer embarazada debe gozar de las máximas garantías jurídicas 
para asegurar su protección .

2.- consideración privilegiada y preferente de la mujer gestante en el 
acceso a las prestaciones y servicios. 

3.- Definición de programas adicionales de protección a mujeres 
embarazadas en crisis, desamparo o vulnerabilidad.

4.- Establecimiento de estrategias transversales que fomenten el 
fortalecimiento del vínculo padre – madre – hijo.

5.- Conformación de un Diagnóstico sobre la mujer embarazada en México



¿QUE ES EL PRESUPUESTO CON 
EQUIDAD DE GENERO?

Acercar por igual las posibilidades de bienestar. Que los recursos
económicos se impartan de manera equitativa tanto para mujeres
como para hombres.

No se debe partir únicamente de una agenda específica para mujeres o
para hombres, si no de una agenda nacional donde se busque un
adecuado equilibrio y desarrollo social. Se deben considerar las
necesidades de todos.



Los presupuestos reflejan las prioridades para un país. 

Se debe trabajar de manera integral y partir de diagnósticos, programas de 
trabajo, educación e intereses que reflejen esta preocupación. 

Se requiere de información desagregada por sexo. 

Es importante analizar el impacto del gasto. 

(En 2005 se contó con 1003 defunciones maternas, se registran en 344 
municipios y en 11 municipios hubo 15 o más muertes al año)

http://www.imagebanksearch.com/source/Search/16','16','64','


¿BENEFICIOS DE 
PRESUPUESTO CON 
EQUIDAD?

Beneficiaría

a las mujeres           

la familia y convivencia familiar

Beneficio Social



Debemos revalorar a la mujer en el ámbito:

Social: No roles y estereotipos. Aprecio mutuo y trabajo en equipo.

Laboral: conciliación, desarrollo profesional, igualdad de salario,
hostigamiento sexual, clima laboral, comunicación incluyente.

Familiar: Valorarlo como un trabajo aunque no sea remunerado
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Por ello, el enfrentamiento a los desafíos planteados, implica un
reordenamiento de espacios y tareas, así como el trabajo en
sinergia entre gobierno, empresas, medios de comunicación,
familia y sociedad civil.



Si apoyamos a la mujer contribuimos a las familias y por tanto a la sociedad



No basta promover sólo la igualdad de  derechos de hombres y mujeres, 
sino también un sincero respeto y aprecio mutuo, así como la voluntad de 

colaborar por ideales compartidos”

www.construye.org


